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REGULAMIN STAZY UCZNIOWSKICH
w Zespole Szkot Nr 2 im. Wojciecha Korfantego
w Jastrzebiu-Zdroju
realizowanych w projekcie , Krok w przyszto$¢ z doswiadczeniem! Staze dla uczniow ZS nr 2”.

§1

Dokumenty programowe i Definicje

Niniejszy Regulamin, tak jak Projekt zostat opracowany w oparciu o aktualnie obowigzujace akty prawne,
w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

e)

f)

g)

Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. C 326 z 26.10.2012);

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcego
wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu
Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby
Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczernstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L. 231/159 z 30.06.2021);- zwanego
dalej rozporzadzeniem ogdlnym;

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace
Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L.
231/21 2z 30.06.2021), zwanego dalej rozporzgdzeniem EFS+;

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L. 352 2 24.12.2013);

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektére rodzaje pomocy za zgodne z
rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L. 187 z 26.06.2014 z pdzn.zm.);

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), Dz. U. UE L. 119 z 4 maja
2016 r. wraz ze sprostowaniem z dnia 19.04.2018 r., zwanego dalej ,RODO”;

Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy
de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus (EFS+) na lata 2021-2027 (t.j. Dz.U. 2022 poz. 2782);

Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych w perspektywie finansowej 2021-
2027(t.j. Dz. U. 22022 r.,, poz. 1079) - zwanej dalej ustawg wdrozeniowg;

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2022 r., poz. 1634 z pdzn. zm.) — zwana dalej
UFP;

Ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710) — zwana dalej PZP;
Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360);

Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. 2 2021 r. poz. 217 z pdin. zm.);

Ustawy z dnia z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 931);

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 743 z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. 2019 poz. 1781);

Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 zaakceptowanego decyzjg wykonawczg Komisji
Europejskiej nr C (2022)9041 z 5 grudnia 2022 r. i przyjetego przez Zarzad Wojewddztwa Slaskiego uchwata nr
2267/382/V1/2022 z 15 grudnia 2022 r., zwanego dalej FESL.

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:

a)
b)

Whioskodawca — Miasto Jastrzebie-Zdrgj

Podmiot realizujgcy/Realizator/Szkota — Zespot Szkét nr 2 im. W. Korfantego w Jastrzebiu-Zdroju - Technikum nr 1
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d)

f)

g)
h)

i)

k)

o)

p)

q)

%
*

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez Pl gojiwédzmo
dla Slaskiego Unie Europejska QSHIe

* gk

Podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski/Pracodawca — osoba fizyczna, osoba prawna albo jednostka
organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktéra zawarta, w formie pisemnej, tréjstronng Umowe na
realizacje stazu uczniowskiego z uczniem albo rodzicami niepetnoletniego ucznia oraz Szkotg (w przypadku stazu
w Szkole — umowa jest dwustronna)..

Projekt — projekt ,, Krok w przyszto$¢ z doswiadczeniem! Staze dla ucznidw ZS nr 2” realizowany przez
Whnioskodawce i Realizatora, w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca 2025 r. zgodnie z wnioskiem nr
FESL.06.03-1Z.01-004E/23, ktéry wspotfinansowany jest ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus - w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027, PRIORYTET
FESL.06 Fundusze Europejskie dla edukacji, DZIALANIE 6.3 Ksztatcenie zawodowe, TYP 1: Staze uczniowskie w
ksztatceniu zawodowym

Potencjalny uczestnik projektu — uczer/uczennica Technikum naszej Szkoty, ktéry/a w trakcie rekrutacji na staz
uczniowski ubiega sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie i ztozyt/a Formularz zgtoszeniowy wraz z
wymaganymi dokumentami oraz spetnia wymogi wskazane w niniejszym Regulaminie.

Uczestnik projektu (UP) — uczeri/uczennica Technikum naszej Szkoty, ktory/a zostat/a zakwalifikowany/a do
udziatu w projekcie, zaakceptowata postanowienia niniejszego regulaminu i podpisata tréjstronng Umowe na
realizacje stazu uczniowskiego.

Godzina — w przypadku stazy uczniowskich - godzine zegarowg (60 minut),

Staz uczniowski- uzyskiwanie przez Uczestnika projektu doswiadczenia i nabywanie przez niego umiejetnosci
praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzywania stosunku pracy
z pracodawca. Jest prowadzony zgodnie z Art. 121a Prawa Oswiatowego i Wytycznymi;

Oczywisty btad pisarski - omytki widoczne, przekrecenie, opuszczenie wyrazu lub pola, btad logiczny, btad pisarski
lub inna podobna usterka w tekscie, ktére sg oczywiste i stanowig mozliwos¢ poprawy lub pozostawienia z
adnotacjg koordynatora projektu.

Biuro projektu — oznacza miejsce, w ktdrym realizowany jest projekt przez zespot projektowy. Biuro projektu
znajduje sie w Szkole w pokoju nr 8A.

CST2021 oznacza to Centralny System Teleinformatyczny, o ktdrym mowa w art. 4 ust. 2 pkt 6 ustawy
wdrozeniowej, obejmujacy rézne aplikacje, wspierajacy realizacje projektéw dofinansowanych ze srodkéw
polityki spdjnosci na lata 2021-2027, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 lit. e rozporzgdzenia ogdlnego.;

Dane osobowe- oznacza to dane w rozumieniu art. 4 pkt 1) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), Dz. U. UE. L. 119 z 4 maja 2016 r. zwanego dalej ,RODO”;

Dni robocze- oznacza to dni z wytgczeniem sobdt i dni ustawowo wolnych od pracy w rozumieniu ustawy z dnia
18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1920);

Dofinansowanie oznacza finansowanie UE lub wspoétfinansowanie krajowe z budzetu panstwa, przyznane na
podstawie umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji o dofinansowaniu projektu;

Program/FE SL 2021-2027 oznacza to Program Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027, przyjety przez
Zarzad Wojewddztwa Slaskiego i zatwierdzony przez Komisje Europejska;

Przetwarzanie danych osobowych - wszelkie operacje lub zestaw operacji wykonywanych na danych osobowych
lub zestawach danych osobowych; zgodnie z RODO oraz przepisami krajowymi;

Wytyczne- nalezy przez to rozumie¢ instrumenty prawne wydawane przez ministra wiasciwego ds. rozwoju
regionalnego na podstawie art. 5 ust. 1 ustawy wdrozeniowej tj. w szczegdlnosci:

e Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027;

e  Wytyczne dotyczgce wyboru projektéw na lata 2021-2027;

e  Wytyczne dotyczgce monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdw na lata 2021-2027;
e Wytyczne dotyczace kontroli realizacji programoéw polityki spdjnosci na lata 2021-2027;

e  Wytyczne dotyczace realizacji zasady partnerstwa na lata 2021-2027;

e Wytyczne dotyczace realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027;
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e  Wytyczne dotyczgce warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021-
2027;

e Wytyczne dotyczgce ewaluacji polityki spdjnosci na lata 2021-2027;
e  Wytyczne dotyczace informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027;
e Wytyczne dotyczace nieprawidtowosci na lata 2021-2027;

e  Wytyczne dotyczace realizacji projektdw z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
regionalnych programach na lata 2021-2027.

§2
Postanowienia ogdlne

Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow w ramach Projektu ,,Krok w przysztos¢ z doswiadczeniem! Staze dla
ucznidéw ZS nr 2” realizowanego w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca 2025 .

Biuro Projektu miesci sie w Jastrzebiu-Zdroju przy ul. Poznanskiej 1a, tel. 533 547 738, adres e-mail: kinganikiel0@op.pl

Wszystkie informacje na temat Projektu, zwtaszcza naboru i realizacji stazu zamieszczane sg na stronach
internetowych Wnioskodawcy i Realizatora www.jastrzebie.pl i www.zs2.jastrzebie.plw zaktadce aktualne projekty.

Projekt jest realizowany zgodnie z regulaminem konkursu dla Dziatania 6.3 (nabdr nr FESL.06.03-12.01-014/23).

Projekt jest realizowany zgodnie z Kartq Praw Podstawowych, Konwencjg ONZ o Prawach Oséb Niepetnosprawnych,
Zasadq rownosci kobiet i mezczyzn, Zasadq rownosci szans i niedyskryminacji oraz Zasadq Zrownowazonego Rozwoju

Nadzor nad realizacja Projektu sprawuje Kierownik projektu wybrany przez Szkote, do ktérego kompetencji nalezy
rozstrzyganie wszystkich spraw spornych nie uregulowanych w niniejszym Regulaminie.

Celem gtéwnym projektu jest wspieranie rdwnego dostepu do dobrej jakosci ksztatcenia zawodowego na terenie
Miasta Jastrzebia-Zdroju poprzez organizacje stazy uczniowskich w sumarycznej liczbie 30800 godzin dla
uczniéw/uczennic Technikum nr 1 wchodzgcego w sktad Zespotu Szkét nr 2 im. Wojciecha Korfantego w okresie od
01.01.2024 do 30.06.2025.

Wsparciem w postaci stazy uczniowskich planuje sie objg¢ 220 ucznidow/uczennic (szacujemy 146K, 74M) Technikum
nrl wchodzgcego w sktad Zespotu Szkdt nr 2 im. Wojciecha Korfantego w Jastrzebiu-Zdroju. W wyniku projektu 220
uczniéw/uczennic podniesie/nabedzie umiejetnosci praktyczne, doswiadczenie zawodowe, kompetencje spoteczne
i/lub umiejetnosci zawodowe.

Staze uczniowskie beda realizowane w rzeczywistym s$rodowisku pracy, tj. w podmiotach (u os. fizycznych, os.
prawnych albo w jednostkach organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej), ktorych dziatalnosé jest
zwigzana z zawodem, w ktérym ksztatca sie uczniowie.

W ramach projektu planuje sie zorganizowanie stazy uczniowskich w nastepujacych kierunkach:
a. technik ekonomista

technik eksploatacji portow i terminali

technik zywienia i ustug gastronomicznych

technik grafiki i poligrafii cyfrowej

technik fotografii i multimediow

technik organizacji turystyki

technik architektury krajobrazu

> ®@ 0o o o0 o

technik hotelarstwa
i.  technik logistyk.

Planowane w projekcie wparcie obejmuje staze uczniowskie, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
osSwiatowe (t.j.: Dz. U.z 2021 r., poz. 1082 z pdzn. zm.).

Wsparciem nie mogg zosta¢ objeci mtodociani pracownicy

Projekt jest wspotfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz z budzetu panstwa i miasta.
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§3
Warunki uczestnictwa

1. Osoby, ktére chca uczestniczy¢ w Projekcie musza spetnia¢ nizej wymienione warunki formalne (facznie):
a) Byc uczniem naszej Szkoty na kierunku technicznym i w klasie, ktérego dotyczy ogtoszony nabdr
b) Przekazaé petne i formalnie poprawne dokumenty rekrutacyjne wymagane w projekcie.
2.  Warunkiem uczestnictwa w rekrutacji do projektu (i w projekcie) jest:
a) Wypetnienie Formularza zgtoszenia na wskazanej na stronie szkole platformie do zapisow (forma
rekomendowana) lub
b) wypetnienie i dostarczenie do Biura Projektu petnego papierowego Formularza zgtoszenia z niezbednymi
zatacznikami - wzory dostepne na stronie Szkoty.

8§84
Zasady rekrutac;ji

1. Istnieje mozliwos¢ dostarczenia wymaganych dokumentéw w formie papierowej do Biura projektu lub elektronicznie
— uzupetniajgc Formularz zgtoszenia w formie zdalnej (sugerowana droga w zwigzku z wdrazanymi zasadami
zrobwnowazonego rozwoju).

2. W przypadku przestania dokumentow drogg elektroniczng — mailowg wymagane jest podpisanie maila swoimi
danymi. W kazdym przypadku wazne jest, by wzory dokumentu nie byty technicznie zmienione, miaty dobre i widoczne
logotypy, a ich jako$¢ pozwalata na odczytanie wszystkich pdl. W takiej wersji podpis na dokumencie jest wypetniany
elektronicznie.

3. Sugerujemy, by dokumenty przestane elektronicznie mailem byty wtasciwie zaszyfrowane, przy czym hasto do pliku
nalezy przesta¢ innym srodkiem przekazu lub przynies¢ do Biura projektu osobiscie.

4. W przypadku ucznidw niepetnoletnich dokumenty sktadane w wersji papierowej wymagajgce podpisu muszg zostac
podpisane takze przez rodzica lub opiekuna prawnego, a w przypadku przestania wersji elektronicznej mailem —
wystane przez Rodzica/opiekuna prawnego z jego maila.

5. Istnieje mozliwos¢ wypetnienia dokumentéw aplikacyjnych w Biurze Projektu.

6. Proces petnej rekrutacji, sktada sie z nastepujgcych etapdéw:

a) poprawnego wypetnienia Formularza zgtoszenia w wersji online lub

b) ztozenia w wyznaczonym terminie Formularza zgtoszenia z zatgcznikami w Biurze Projektu, osobiscie, pocztg
elektroniczng, pocztg tradycyjng (liczy sie data wptyniecia dokumentéw do Biura Projektu),

c) weryfikacji formalnej ztozonych dokumentow,

d) prac Komisji Rekrutacyjnej, majgcych na celu zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie uczestnikdw spetniajgcych
wymogi formalne, o ktérych mowa wyzej

e) sporzadzenie listy uczestnikéw Projektu wraz z listg rezerwowa (jesli dotyczy rekrutacji otwartej poza
wytypowanymi klasami),

f)  Ustalenia z kierownikiem stazy miejsca odbywania stazu

g) podpisania tréjstronnej/dwustronnej Umowy na realizacje stazu uczniowskiego w projekcie pomiedzy Stazystg,
Szkotg i/lub Pracodawcg wraz z wymaganym w Programie o$wiadczeniami (o ile o$wiadczenie nie zostato oddane
na etapie zgtoszenia) i wyrazeniem zgody na wykorzystanie wizerunku do promocji projektu.

7. Ocena formalna obejmuje sprawdzenie ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych, tj.:
= czy dokumenty zostaty ztozone w okreslonym terminie;
= czy formularz zgtoszeniowy zawiera wszystkie wymagane oswiadczenia, zatgczniki i dokumenty;
= czy formularz zgtoszeniowy nie zawiera pustych pdl;

= czy formularz zgtoszeniowy zostat podpisany we wszystkich wymaganych miejscach (odrecznie lub elektronicznie
lub w wersji przesytanej mailem) (nie dotyczy formularza zgtoszenia ztozonego online);

= czy formularz zgtoszeniowy zostat podpisany przez wtasciwe osoby (np. Rodzica/opiekuna prawnego w
przypadku oséb niepetnoletnich) (nie dotyczy formularza zgtoszenia ztozonego online);

= czy potencjalny uczestnik/czka projektu spetnia kryteria uczestnictwa w projekcie, o ktérych mowa w § 3
niniejszego Regulaminu;

=  czy potencjalny uczestnik/czka projektu zapoznat/a sie oraz zaakceptowat/a zapisy Regulaminu;
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= czy potencjalny uczestnik/czka projektu wyrazit/a zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w celu
monitoringu i ewaluacji projektu.

= czy potencjalny uczestnik/czka projektu zapoznat/a sie z Formularzem klauzuli informacji 1Z i Informacja
dotyczaca przetwarzania danych osobowych przez Wnioskodawce w projekcie

Formularz zgtoszeniowy ma charakter Oswiadczenia.
Kazdy nabdr rekrutacyjny jest przeznaczony dla wytypowanej w projekcie klasy technikum zawodowego, ktéra byta
zaplanowana do objecia wsparciem na etapie przygotowywania projektu. Jednak w przypadku zmiany liczby oséb w
klasie i wystgpienia wolnych miejsc na staz Szkota prowadzi rekrutacje dodatkowa dla uczniéw tego samego kierunku
zawodowego, jednak z innych rocznikéw.
Potencjalni uczestnicy dodatkowego naboru na wolne miejsca przekazujg dokumenty rekrutacyjne na tych samych
zasadach w wyznaczonych dla nich terminie.
W przypadku zbyt duzej liczby chetnych w naborze dodatkowym nadawane sg punkty dodatkowe:

e uczennice (+5 pkt.),

e uczniowie z SPE (+5 pkt.),

e srednia wszystkich ocen z ostatniego semestru: 2,0-2,99 +2 pkt, 3,0-3,99 +3 pkt, 4,0-4,99 +4 pkt, 5,0- i powyzej

+5pk
e srednia ocen z przedmiotdw zawodowych z ostatniego semestru: 2,0-2,99 +2 pkt, 3,0-3,99 +3 pkt, 4,0-4,99 +4
pkt, 5,0- i powyzej +5pkt.

e ocena z zachowania (zachowanie wz. +5 pkt., bardzo dobre +4pkt)
W przypadku gdy nadal liczba chetnych z takg samg punktacjg jest zbyt duza przeprowadzana jest rozmowa
kwalifikacyjna z Kierownikiem stazy, w ktdrej oceniana jest determinacja, ucznia/uczennicy, jego/jej przygotowanie
do rozmowy kwalifikacyjnej, logiczna argumentacja uczestnictwa w stazu w arkuszu punktacji przygotowanym na
etapie rozméw kwalifikacyjnych przez Zespét projektowy (Dyrekcja Szkoty, Kierownik stazy, Koordynator merytoryczny
projektu).
Istnieje takze mozliwo$¢ przeprowadzenia dodatkowego naboru na staze w przypadku, gdy w Projekcie zostang
zaoszczedzone godziny stazu (niewykonane przez wczesniej zakwalifikowanych UP).
Terminy kolejnych naboréw sg upubliczniane na stronie Szkoty ze wskazaniem:

e okresu naboru zgtoszen,

e  kierunkow zawodowych.

e ew. klas planowanych do naboru
W przypadku zebrania/ nie zebrania petnych grup Szkota zastrzega sobie prawo skrécenia/ wydtuzenia terminu
zakonczenia rekrutacji.
Przyjmowane bedg jedynie zgtoszenia wypetnione w systemie online oraz w formie papierowej/mailowej wypetnione
czytelnie na wiasciwym Formularzu zgtoszeniowym, z widocznymi i zachowanymi jakosciowo logotypami (wymag 1Z2),
opatrzone datg i podpisem wiasciwej osoby.
Za moment dokonania zgtoszenia, przyjmuje sie chwile, w ktérej dokumenty aplikacyjne wptyng do Biura Projektu.
Dokumenty aplikacyjne przyjmowane bedg w sposob ciggty (liczy sie kolejnos¢ nadsytanych zgtoszenr), w terminie
wskazanym na stronie Projektu. Zgtoszenia, ktore wptyng po terminie nie bedg brane pod uwage (chyba, ze na stronie
projektu z wyprzedzeniem ukaze sie ogélnodostepna informacja o przedtuzeniu rekrutacji).
Po kazdym naborze tworzona jest lista uczestnikow stazy uczniowskich i ustalane sg zasady organizacji tych stazy.

§5
Zasady organizacji stazu uczniowskiego
Kierownik stazy ustala dla Uczestnikdw Projektu miejsca odbywania stazy (Pracodawcow=podmioty przyjmujgce na
staz uczniowski).(firmy z lokalnego rynku)
Uczestnik moze takze zgtosi¢ samodzielnie Pracodawce, u ktérego chce zrealizowac staz, miejsce to musi zostac
zaakceptowane przez Kierownika stazy.
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Sredni taczny wymiar stazu uczniowskiego dla Uczestnika projektu to 140 godzin (rekomendujemy staze 140h/UP).
Stazysta odbywa staz u Pracodawcy w jego siedzibie firmy (w przypadku stazu w innych miejscach, np. filia miejsce to
musi by¢ zaakceptowane przez Szkote).

W trakcie stazu uczniowskiego uczen realizuje wszystkie albo wybrane tresci programu nauczania zawodu w zakresie
praktycznej nauki zawodu realizowanego w szkole, do ktérej uczeszcza, lub tresci nauczania zwigzane z nauczanym
zawodem nieobjete tym programem.

Podmiot przyjmujacy na staz uczniowski i Szkota, w uzgodnieniu z uczniem albo rodzicem niepetnoletniego ucznia,
ustalajg zakres tresci nauczania oraz dobowy i tygodniowy wymiar czasu odbywania stazu uczniowskiego.

Uczerr odbywajacy staz uczniowski otrzymuje miesieczne $wiadczenie pieniezne (stypendium stazowe), ktére w
okresie do 30.06.2024 r.wynosi 22,16 zt za przepracowang godzine stazu, a od 1.07.2024 do 31.12.2024 r. wynosi
22,48 zt, a stawka na kolejny rok wskazana zostanie po poznaniu stawki minimalnego wynagrodzenia godzinowego w
Polsce na 2025 rok (stawka stypendium stazowego wynosi 80% minimalnego godzinowego wynagrodzenia za prace w
Polsce).

Swiadczenie pieniezne jest przekazywane Uczestnikowi projektu na wskazane przez niego konto do 30 dni po miesigcu
w jakim UP zakonczyt staz.

Za kazda zrealizowang godzine stazu Pracodawca otrzymuje swiadczenie pieniezne na organizacje opieki nad stazystg
w wysokosci 3,00 zt. Swiadczenie pieniezne jest przekazywane Pracodawcy na wskazane przez niego w formularzu
konto do 30 dni po miesigcu w jakim UP zakorczyt staz.

Staz uczniowski dla oséb z rekrutacji dodatkowej moze odbywac sie réwniez w okresie ferii letnich lub zimowych lub
poza godzinami nauki.

Do stazu uczniowskiego nie majg zastosowania przepisy prawa pracy, z wyjgtkiem przepisow art 18idx3a—
183e, art. 131 wymiar tygodniowego przecietnego czasu pracy § 1, art. 132 nieprzerwany dobowy odpoczynek
pracownika § 1, art. 133 nieprzerwany tygodniowy odpoczynek pracownika § 1, art. 134 prawo do przerwy w
pracy, art. 1517 czas pracy w porze nocnej,art.204  zatrudnianie  mtodocianych  przy  pracach
wzbronionych i art. 232 obowigzek zapewnienia pracownikom positkdw i napojow wg ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. — Kodeks pracy, z zastrzezeniem przepisow ust. 12-14.

Dobowy wymiar godzin stazu uczniowskiego uczniow w wieku do lat 16 nie moze przekracza¢ 6 godzin, a uczniow w
wieku powyzej 16 lat — 8 godzin. W uzasadnionych przypadkach wynikajgcych ze specyfiki funkcjonowania ucznia
niepetnosprawnego w wieku powyzej 16 lat, dopuszcza sie mozliwos¢ obnizenia dobowego wymiaru godzin stazu
uczniowskiego do 7 godzin.

Dobowy tgczny wymiar zaje¢ edukacyjnych realizowanych przez ucznia w szkole i stazu uczniowskiego nie moze
przekracza¢ 8 godzin, a tygodniowy faczny wymiar zaje¢ edukacyjnych realizowanych przez ucznia w szkole i stazu
uczniowskiego — 40 godzin (sugerowany w umowie do 7h dobowo/ do 35 tygodniowo).

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ przedtuzenia dobowego wymiaru godzin stazu
uczniowskiego dla uczniéw w wieku powyzej 18 lat, nie dtuzej jednak niz do 12 godzin. Przedtuzenie dobowego
wymiaru godzin jest mozliwe wyfacznie u podmiotéw przyjmujacych na staz uczniowski, u ktérych przedtuzony
dobowy wymiar czasu pracy wynika z rodzaju pracy lub jej organizacji.

Staz uczniowski moze by¢ organizowany w systemie zmianowym, z tym ze w przypadku uczniéw w wieku ponizej 18
lat nie moze wypadac w porze nocne;j.

Staze uczniowskie nie mogg by¢ realizowane w formule zdalne;j.

W przypadku ucznia niepetnosprawnego odbywajgcego staz uczniowski przepisy ust. 12 i 13 stosuje sie wyfacznie za
zgodg lekarza sprawujgcego opieke nad tym uczniem.

Umowa na realizacje stazu uczniowskiego nie moze dotyczyé pracy szczegdlnie niebezpiecznej w rozumieniu
przepisow wydanych na podstawie art. 23715 rozporzadzenia w sprawie przepisdw szczegdlnych bezpieczeristwa i
higieny pracy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Umowa na realizacje stazu uczniowskiego nie moze by¢ zawarta na okres dtuzszy niz okres nauki w technikum.
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Umowa na realizacje stazu uczniowskiego moze by¢ rozwigzana, na piSmie, przez kazdg ze stron z zachowaniem 14-
dniowego okresu wypowiedzenia, chyba, ze wymaga szczegdlnego przyspieszenia — w takich wypadkow Kierownik
projektu uzgadnia z Pracodawcy i Uczestnikiem Projektu polubowne warunki rozwigzania umowy ze skréconym
okresem wypowiedzenia.

Podmiot przyjmujacy na staz lub Uczestnik projektu albo rodzice niepetnoletniego ucznia niezwtocznie zawiadamiaja
Dyrektora szkoty o wypowiedzeniu Umowa na realizacje stazu uczniowskiego oraz przyczynie wypowiedzenia.

W czasie odbywania stazu uczniowskiego opieke nad uczniem sprawuje wyznaczony przez podmiot przyjmujacy na
staz uczniowski opiekun stazu uczniowskiego. Na czas nieobecnosci opiekuna stazu wyznacza on osobe zastepujgcg
go/jg na czas swojej nieobecnosci. Osoba ta takze moze podpisywac dzienng ewidencje czasu pracy w dniach
nieobecnosci opiekuna.

Opiekunem stazu uczniowskiego moze by¢ osoba spefniajgca warunek okreslony w art. 120 praktyczna nauka
zawodu ust. 3a. Spetnienie tego warunku jest potwierdzane oswiadczeniem opiekuna stazu uczniowskiego.

Podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski zapewnia uczniowi stanowisko pracy wyposazone w niezbedne urzadzenia,
sprzet, narzedzia, materiaty i dokumentacje techniczng, uwzgledniajgce wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, a
takze bezpieczne i higieniczne warunki odbywania stazu uczniowskiego na zasadach dotyczacych pracownikéw
okreslonych w odrebnych przepisach, w tym w zaleznosci od rodzaju zagrozen zwigzanych z odbywaniem tego stazu
— odpowiednie srodki ochrony indywidualnej. Ponadto podmiot ten zapewnia w szczegdlnosci:

e pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkdw ochrony indywidualnej;

e dostep do urzgdzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-bytowych;

e diete na zasadach uzgodnionych z armatorem — w przypadku ucznidow odbywajgcym staz uczniowski na
statkach morskich i srodlgdowych;

e Swiadczenia na zasadach okreslonych dla zatég statkdw — w przypadku uczniéw odbywajacych staz
uczniowski na statkach morskich i Srédlgdowych, wyokretowanych ze statku za granicg wskutek wypadku
lub choroby.

Podmiot przyjmujgcy na staz jest obowigzany wystawi¢ na piSmie zaswiadczenie o odbyciu stazu, ktére okresla w
szczegblnosci okres odbytego stazu uczniowskiego, rodzaj realizowanych zadan i umiejetnosci nabyte w czasie
odbywania stazu uczniowskiego — zgodnie z dostarczonym przez Szkote wzorem.

Okres odbytego stazu uczniowskiego, na podstawie zaswiadczenia, o ktdrym mowa w ust. 24, zalicza sie do okresu
zatrudnienia, od ktdrego zalezg uprawnienia pracownicze.

Po stronie Szkoty osoba upowazniong do uzgadniania wszelkich spraw zwigzanych z przebiegiem stazu jest Kierownik

stazy w projekcie: Pani Kinga Nikiel, tel. kontaktowy: 533 547 738; e-mail: kinganikiel0@op.pl

86
Odpowiedzialnos¢ Szkoty

Do obowigzkdow Szkoty nalezy:

a) nadzorowanie realizacji programu stazu uczniowskiego,

b) wspodtpraca z podmiotem przyjmujgcym ucznia na staz uczniowski,

c) zapewnienie przeprowadzenia wymaganych badan lekarskich kierowanych uczniéw,

d) zapewnienie ubezpieczenia ucznidw od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw,

e) przekazanie Pracodawcy niezbednych do realizacji projektu dokumentow, w tym: Ewidencja czasu stazu
uczniowskiego, Wzor Zaswiadczenia o odbyciu stazu uczniowskiego , Plakat projektowy, Ksiega ,Standardy
projektu dla Pracodawcéw”

§7

Odpowiedzialnos¢ Pracodawcy

Do obowigzkéw Pracodawcy nalezy:

a) Zapewnienie przeszkolenia stanowiskowe w pierwszym dniu stazu uczniowskiego, a w nim:
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e  Przeszkolenie BHP i z przepisdw przeciwpozarowych;

e  Przeszkolenie z zakresu dziatalnosci firmy, obowigzkdéw i praw pracowniczych;

e Zapoznanie Stazysty z wdrozonymi przez pracodawce Zasadami Zréwnowazonego Rozwoju, CSR (jesli
dotyczy);

e Zapoznanie Stazysty z wymaganiami jakie pracodawca ma w stosunku do niego/niej w czasie wykonywania
stazu;

e  Zapoznanie Stazysty z ryzykiem zawodowym wystepujacym na danym stanowisku.

Zapewnienie Stazyscie bezpiecznych i higienicznych warunkéw do wykonywania czynnosci i zadan, w wymiarze
czasu Stazu okreslonym w niniejszej Umowie, zgodnie z ustalonym programem Stazu, w celu nabycia przez
Stazyste umiejetnosci do samodzielnego wykonywania pracy po zakonczeniu stazu

Niezwtoczne poinformowanie Szkoty o przypadkach przerwania przez Stazyste odbywania stazu i innych
zdarzeniach istotnych dla realizacji programu stazu

Zapewnienie warunkéw materialnych do realizacji stazy, a w szczegdlnosci:

e stanowiska stazowego wyposazonego w niezbedne urzgdzenia, sprzet, narzedzia, materiaty i dokumentacje
techniczng, uwzgledniajagce wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy;

e odziezy, obuwia roboczego i srodkéw ochrony indywidualnej (o ile uczen nie posiada wiasnych do zajec
praktycznej nauki zawodu) oraz sSrodkéw higieny osobistej przystugujacych pracownikom na danym
stanowisku pracy;

e pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej;

e nieodpfatnych positkéw profilaktycznych i napojow przystugujacych pracownikom na danym stanowisku
pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami (art. 232 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy);

e dostepu do urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-bytowych.

Wyznaczenie opiekuna stazu uczniowskiego sposréd pracownikéw, Pracodawcy (zgodnie z art. 120 Prawo
osSwiatowe)

Nadzorowanie przebiegu stazu uczniowskiego

Sporzadzanie, w razie wypadku podczas stazu, dokumentacji powypadkowe;j

Potwierdzanie obecnosci godzinowej Stazysty w Ewidencji Stazu — na biezgco

Wydanie Stazyscie niezwiocznie po zakorczeniu stazu Zaswiadczenia o odbyciu stazu — wg dostarczonego Wzoru
Woyrazenie zgody na kontrole pracy Stazysty w zaktadzie pracy. Kontrola niezapowiedziana moze by¢ dokonana
przez Szkote, Koordynatoréw, badz jednostki kontrolne EFS+

Oznaczenie miejsca odbywania stazu uczniowskiego w sposob wskazany przez Szkote - Plakatem projektu
Wspdtpraca ze Szkotg, Stazystg i jego rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie warunkéw pracy, postepow i
zachowania uczniow na Stazu oraz przestrzeganie Standardu realizacji projektu.

§8
Odpowiedzialnos¢ uczestnika projektu (UP)

Do obowigzkow Stazysty nalezy:

a)
b)
<)
d)

e)
f)

Stazysta jest zobowigzany/a do zrealizowania catego stazu w maksymalnym wymiarze podanym w Umowie na
realizacje stazu uczniowskiego.

Sumienne i staranne wykonywanie zadan objetych programem stazu uczniowskiego oraz stosowanie sie do
polecen Pracodawcy i Opiekundw, o ile nie sg one sprzeczne z prawem

Przestrzeganie przepisow i zasad obowigzujgcych w Szkole, u Pracodawcy i Standardu projektu. oraz
obowigzujacych pracownikéw zatrudnionych w zaktadzie pracy,

Dbanie o dobro zaktadu pracy oraz zachowanie w tajemnicy informacji, ktérych wyjawienie mogtoby narazi¢
Pracodawce na szkode

Wypetnianie dokumentacji stazowej wg zasad podanych przez Szkote

UP ma obowigzek:

e zapoznac sie z informacjami przekazanymi przez Kierownika Stazu na spotkaniu organizacyjnym,

e wypetnia¢ kazdego dnia stazu Ewidencje godzinowg stazu uczniowskiego,

e zapoznac sie z programem stazu

e odby¢ w wyznaczonym przez Pracodawce terminie szkolenia BHP w miejscu stazu.

UP ma obowigzek posiadania aktualnego orzeczenia o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy oraz badan
dla celéw sanitarno-epidemiologicznych (w wybranych zawodach).

L3
Z% lastrzebie-Zdroj



*
*

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez Pl gojiwédzmo
dla Slaskiego Unie Europejska LA QSHIe

h) UP ma obowigzek posiadania aktualnego ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

i) W przypadku braku aktualnej ksigzeczki badan dla celéw sanitarno-epidemiologicznych lub ubezpieczenia
Pracodawca ma obowigzek nie przyjg¢ ucznia na staz uczniowski (w wybranych zawodach).

j)  UP ma obowigzek wykonywania zadan zawodowych z wykorzystaniem odziezy, obuwia roboczego i srodkéw
ochrony indywidualnej wymaganych na danym na stanowisku pracy.

k) UP ma obowigzek zgtaszania nieobecnosci na stazu w dniu wystgpieniu przypadku.

I)  UP ma obowigzek dostarczenia do szkoty Ewidencji czasu stazu uczniowskiego w wersji elektronicznej w ostatnim
dniu roboczym miesigca kalendarzowego, w jakim jest realizowany staz oraz w ostatnim dniu stazu, a petnej
dokumentacji rozliczajgcej staz uczniowski do Szkoty w ciggu 5 dni od dnia zakoriczenia stazu.

Frekwencja:

a) Kazda nieobecnos¢ na stazu musi by¢ usprawiedliwiona. Podstawg do usprawiedliwienia nieobecnosci jest
zaswiadczenie lekarskie, wezwania do WKU, sgdu, zaswiadczenia ze szkoty o udziale w konkursie/olimpiadzie,
uzasadnienie nieobecnosci przestane drogg elektroniczng. Osoby petnoletnie moga same usprawiedliwi¢ swoja
nieobecnos¢ przesytajac informacje o powodach nieobecnosci pocztg elektroniczng.. Za godziny nieobecnosci nie
przystuguje stypendium stazowe.

b) W pierwszym dniu nieobecnosci na stazu uczen zobowigzany jest poinformowac o tym fakcie Szkote (Kierownika
Stazu) i Pracodawce oraz podac przyczyne nieobecnosci.

c) Uczen moze odpracowac nieobecnos¢ w terminie wskazanym przez Pracodawce w porozumieniu z Kierownikiem
Stazu.

Kazdy uczen jest oceniany indywidualnie.

W ocenianiu UP przyjmuje sie nastepujace kryteria:

a) stopien opanowania programowych umiejetnosci,

b) jakosc¢ pracy,

c) umiejetnosc taczenia teorii z praktyka,

d) zaangazowanie i inicjatywa ucznia w wykonywang prace,

e) samodzielnos¢ podczas wykonywania pracy,

f) organizowanie stanowiska pracy i wykonywanych czynnosci,

g) umiejetnosé pracy w zespole,

h) poszanowanie sprzetu,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy,

j)  kultura osobista,

k) sposdb odnotowywania przebiegu realizacji codziennych zaje¢ w ramach stazu.

W ostatnim dniu stazu Pracodawca wypetnia Zaswiadczenie o odbyciu stazu uczniowskiego. Pod dokumentem sktada

swoj podpis oraz umieszcza pieczatke imienng i/lub zaktadowa (jesli dotyczy).

Podstawa do niezaliczenia stazu uczniowskiego moze by¢:

a) samowolng zamiang miejsca odbywania stazu,

b) brakiem wymaganej dokumentacji stazu,

c) rozwigzaniem przez Pracodawce Umowy na realizacje stazu uczniowskiego z winy ucznia,

d) ztamaniem dyscypliny,

e) niepodporzadkowaniem sie przepisom organizacyjno-porzgdkowym obowigzujgcym u Pracodawcy,

f)  uzyskaniem negatywnej oceny,

g) niezastosowaniem sie do postanowien niniejszego regulaminu,

h) niedostarczeniem Kierownikowi Stazu wymaganych dokumentéw w obligatoryjnym terminie.

W przypadku stazy uczniowskich bedacych podstawg do zaliczenia Praktyk zawodowych dodatkowo stosuje sie

Regulamin Praktyk obowigzujacy w Szkole.

89
Przetwarzanie danych
Dane osobowe w projekcie sg administrowane przez dwdch administratoréw:
a) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego — Instytucja Zarzadzajaca (1Z) — w czesci danych koniecznych do
raportowania i przetwarzania w systemie CST2021,
b) Miasto Jastrzebie-Zdréj w catosci danych.
Przetwarzanie danych nastepuje w sposéb okreslony w Zatgcznikach dotyczgcych przetwarzania danych uczestnikéw
projektu.

L3
Z% Jastrzebie-Zdrdj



~

*
*

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez Pl goliv.?dzmo
dla Slaskiego Unie Europejska L s

§10
Postanowienia kornncowe

Regulamin obowigzuje od dnia 20.06.2024 r.

Ostateczna interpretacja Regulaminu stazy uczniowskich i uczestnictwa w Projekcie nalezy do Szkoty.

Szkofa zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych, warunkdw realizacji projektu,
ewaluacji lub dokumentéw programowych. Aktualna tre$¢ regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu oraz na

stronie Szkoty.
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