
Regulamin Samorz duą  
Uczniowskiego

w Zespole Szkół Nr. 2 im. Wojciecha 
Korfantego w Jastrz biu Zdrojuę

Obowiązuje od 1 października 2025 roku.

§1. Postanowienia ogólne

1. Samorząd Uczniowski (SU) jest reprezentatywnym organem uczniowskim 
funkcjonującym w ramach struktury organizacyjnej szkoły. 
Jego działalność opiera się na przepisach zawartych w:

a. Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 
900 z późniejszymi zmianami),

b. Statucie Szkoły,
c. oraz niniejszym regulaminie.

2. SU stanowi integralną część społeczności szkolnej, a jego istnienie ma na celu:
a. Reprezentowanie interesów uczniów wobec dyrekcji, nauczycieli, rady 

rodziców oraz innych organów szkoły,
b. Rozwijanie samodzielności, odpowiedzialności oraz zaangażowania 

społecznego wśród młodzieży,
c. Wspieranie i inicjowanie działań na rzecz integracji społeczności szkolnej, 

budowania pozytywnego klimatu oraz rozwijania kompetencji miękkich 
uczniów,

d. Organizację wydarzeń, akcji charytatywnych, kampanii edukacyjnych, dni 
tematycznych i innych inicjatyw uczniowskich, mających na celu 
wzbogacenie życia szkoły,

e. Aktywny udział w procesach decyzyjnych dotyczących funkcjonowania 
szkoły, poprzez wyrażanie opinii i składanie wniosków.

3. Niniejszy regulamin określa strukturę organizacyjną SU, zasady wyborów, prawa i 
obowiązki członków, procedury związane z rezygnacją lub usunięciem, a także 
zasady współpracy z innymi podmiotami.



4. Regulamin SU może być aktualizowany w przypadku zmiany przepisów prawa, 
statutu szkoły lub istotnych zmian w funkcjonowaniu samorządu, za zgodą 
społeczności uczniowskiej, Opiekuna SU oraz Dyrektora Szkoły.

§2. Struktura Samorz du Uczniowskiegoą

1. W skład Samorządu Uczniowskiego wchodzą:
a. Przewodniczący Samorządu Uczniowskiego,
b. Dwóch Zastępców Przewodniczącego,
c. Max. 17 Członków Samorządu Uczniowskiego.
d. Opiekunowie Samorządu Uczniowskiego

2. Kadencja Samorządu Uczniowskiego trwa od 1 października do 1 października 
następnego roku lub najbliższego dnia roboczego.

§3. Opiekunowie Samorz du Uczniowskiegoą

1. Opiekunem Samorządu Uczniowskiego jest nauczyciel, wybrany podczas głosowania 
wewnętrznego przez członków SU, tj. przewodniczącego, jego zastępców oraz 
wszystkich członków samorządu. 

2. Kandydatura opiekuna podlega zatwierdzeniu przez Dyrektora Szkoły.
3. Opiekun SU pełni funkcję doradczą i wspierającą, a jego zadaniem jest m.in:

a. wspieranie merytoryczne i organizacyjne inicjatyw podejmowanych przez SU,
b. czuwanie nad zgodnością działań SU z przepisami prawa, Statutem Szkoły 

oraz niniejszym regulaminem,
c. motywowanie członków SU do działania, rozwijania umiejętności 

społecznych i współpracy,
d. mediacja w sytuacjach konfliktowych wewnątrz samorządu lub w kontaktach 

z innymi organami szkoły,
e. utrzymywanie stałej współpracy z Dyrektorem Szkoły, Radą Pedagogiczną 

oraz Radą Rodziców w sprawach dotyczących działalności SU.
4. Kadencja Opiekunów SU trwa 2 lata, z możliwością ponownego wyboru w kolejnych 

latach.
5. Opiekunowie SU wybierani są co 2 lata w czerwcu.
6. W przypadku niemożności dalszego pełnienia funkcji przez Opiekuna SU, struktury 

SU zobowiązane są do zgłoszenia nowej kandydatury, która musi zostać 
zaakceptowana przez Dyrektora Szkoły.

7. Opiekun Samorządu Uczniowskiego pełni funkcję doradczą, opiniodawczą oraz 
mediacyjną. Nie ingeruje bezpośrednio w decyzje podejmowane przez Samorząd, z 
wyjątkiem sytuacji, gdy działania Samorządu są sprzeczne z obowiązującym prawem, 



Statutem Szkoły, zasadami współżycia społecznego lub naruszają dobro społeczności 
uczniowskiej.

§4. Wybory do Samorz du Uczniowskiegoą
1. Proces wyborczy przebiega dwuetapowo  :  
 Etap I – Wybory Przewodnicz cego Samorz du Uczniowskiego oraz ą ą

dwóch jego Zast pcówę :
 Uczniowie zgłaszający swoje kandydatury muszą spełniać określone kryteria. Po 
kampanii wyborczej przeprowadzane jest tajne głosowanie wśród uczniów.

 Etap II – Wybory pozostałych członków SU (maksymalnie 17 osób):
 Odbywają się po ogłoszeniu wyników wyborów na przewodniczącego i zastępców. 
Kandydatury są oceniane przez komisję, a ostateczny skład wybierany jest spośród 
uczniów spełniających określone kryteria.

2. Przewodniczącym Samorządu Uczniowskiego, w tym kandydatami na jego Zastępców 
oraz członków SU mogą zostać wyłącznie uczniowie spełniający następujące kryteria:

a. posiadają minimum ocen  dobr  z zachowaniaę ą , bez udokumentowanych 
przypadków poważnych naruszeń regulaminu szkoły;

b. prezentują postaw  godn  reprezentanta społeczno ci ę ą ś
uczniowskiej, tj. są aktywni, odpowiedzialni, kulturalni i zaangażowani w 
życie szkoły;

c. posiadają dobre wyniki w nauce, świadczące o sumienności i rzetelności;
d. cieszą się zaufaniem nauczycieli oraz rówie nikówś ;
e. nie mają zaległości w obowiązkach szkolnych ani nieobecności, które 

mogłyby utrudniać pełnienie funkcji w SU.
2. Kandydatury oceniane są przez komisję rekrutacyjną, w skład której mogą wchodzić:

a. Opiekunowie Samorządu Uczniowskiego,
b. Przewodniczący oraz zastępcy SU (jeśli wybierani są pozostali członkowie),
c. wyznaczony przedstawiciel Grona Pedagogicznego lub Dyrekcji.

3. Pod uwagę brana jest także:
a. ogólna postawa ucznia w rodowisku szkolnym i pozaszkolnymś ,
b. opinia wychowawcy klasy,
c. opinia Opiekuna SU i Grona Pedagogicznego.

4. Proces wyborczy odbywa się zgodnie z zasadami demokracji i obejmuje:
a. kampanię wyborczą (dotyczy głównie kandydatów na Przewodniczącego oraz 

jego Zastępców),
b. tajne głosowanie przeprowadzone wśród uczniów szkoły, nadzorowane 

przez komisję wyborczą składającą się z niezależnych uczniów oraz 
nauczycieli.

c. Głosowanie odbywa się we wszystkich klasach szkoły w dniu ustalonym 
przez Dyrektora szkoły.



d. Wybory do SU mogą odbywać się w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub 
elektronicznej (online).

e. Komisja wyznacza grono niezale nych uczniów do zbierania ż
głosów w klasach.

f. Uczniowie klas maturalnych nie s  uprawnienią  do ubiegania 
si  o stanowiska w Samorz dzie Uczniowskim ani do ę ą
aktywnego uczestnictwa w jego działalno ci.ś

§5. Obowi zki, prawa i standardy etyczne ą
członków SU

1. Członkowie SU zobowiązani są do:
a. Aktywnego uczestnictwa w inicjatywach i realizacji projektów,
b. Godnego reprezentowania interesów uczniów przy zachowaniu wysokich 

standardów etyki i kultury osobistej,
c. Przestrzegania regulaminów szkoły oraz zasad współżycia społecznego.

2. Członkowie SU mają prawo:
a. Inicjować projekty i działania podnoszące jakość życia szkolnego,
b. Uczestniczyć w spotkaniach oraz konsultacjach z Gronem Pedagogicznym 

oraz Dyrekcją.
c. Otrzymywać informacje dotyczące decyzji dotyczących działalności 

samorządu.
3. Brak zaangażowania lub naruszenie przyjętych zasad etycznych może skutkować 

upomnieniem, a w dalszej kolejności – procedurą usunięcia z SU, po 
przeprowadzonej konsultacji z Opiekunami SU.

4. W przypadku stwierdzenia, że działalność w SU negatywnie wpływa na naukę 
lub frekwencj  uczniaę , Opiekunowie SU – po konsultacji z Wychowawcą i/lub 
Dyrektorem – może:

a. przeprowadzić z uczniem rozmowę wyjaśniającą,
b. zawiesić jego uczestnictwo w działaniach SU,
c. w skrajnych przypadkach – podjąć decyzję o usuni ciu ucznia z ę

Samorz du Uczniowskiego.ą



§6. Współpraca z Fabryk  Sztuki My lenia ą ś
(FSM)

1. Samorząd Uczniowski może współpracowa  z Fabryk  Sztuki My lenia ć ą ś
(FSM) w zakresie realizacji różnorodnych inicjatyw edukacyjnych, kulturalnych i 
społecznych, zarówno na terenie szkoły, jak i poza nią.

2. Współpraca z FSM możliwa jest wył cznie za zgod  Opiekunów ą ą
Samorz du Uczniowskiegoą , którzy weryfikują zgodność danej inicjatywy z 
celami SU oraz interesem społeczności szkolnej.

3. Członkowie SU mogą indywidualnie brać udział w projektach FSM, pod 
warunkiem, e ich aktywno  nie powodujeż ść :

a. znacznych nieobecności na zajęciach lekcyjnych,
b. zaległości w nauce,
c. zaniedbywania obowiązków wynikających z członkostwa w SU.

§7. Rezygnacja oraz procedura usuni cia z SUę

1. Ka dy członek Samorz du Uczniowskiego ma prawo do rezygnacji z ż ą
pełnionej funkcji w dowolnym momencie roku szkolnego. Rezygnacja musi być 
poprzedzona rozmową z Opiekunem SU i złożeniem pisemnego uzasadnienia.

2. Brak aktywno ci, ignorowanie obowi zków oraz brak ś ą
zaanga owania w działania SUż  – szczególnie przy powtarzających się 
nieobecnościach podczas wydarzeń lub spotkań – mogą skutkować usunięciem z SU.

3. W przypadku zaniedbywania obowiązków członka SU, Opiekun Samorz du, poą  
konsultacji z Przewodnicz cym SU, mo e wszcz  procedur  ą ż ąć ę
usuni cia ucznia z SUę . Przed podjęciem ostatecznej decyzji odbywa się 
rozmowa wyjaśniająca z uczniem.

4. Decyzja o usuni ciu jest ostatecznaę  i nie podlega zmianie.

§8. Współpraca z innymi organami szkoły, 
instytucjami zewn trznymi, Rad  Rodziców oraz ę ą
kwestie finansowe



1. Samorz d Uczniowski współpracuje z instytucjami zewn trznymią ę , 
realizując wspólne inicjatywy edukacyjne i społeczne – zarówno w szkole, jak i poza 
nią – za zgod  Opiekunów SU oraz Dyrekcji szkołyą .

2. SU aktywnie współpracuje z Rad  Rodziców szkołyą . Współpraca ta 
obejmuje m.in. wspólne działania organizacyjne oraz finansowe wsparcie inicjatyw 
podejmowanych przez SU.

3. Samorz d Uczniowski nie posiada własnych rodków finansowychą ś .
 Wszelkie środki niezbędne do realizacji projektów, wydarzeń, zakupu materiałów 
biurowych czy nagród, pochodzą z funduszu Rady Rodziców – za zgod  ą
Przewodnicz cej Rady Rodziców.ą

4. Wydatkowanie środków finansowych odbywa się zgodnie z zasadą gospodarności i 
jawności, z zachowaniem zasad współodpowiedzialności członków SU za 
podejmowane działania.

5. W przypadku konfliktów interesów, nadużyć lub nieporozumień w strukturze SU 
bądź we współpracy z instytucjami zewnętrznymi, stosuje się procedury mediacyjne, 
prowadzone przy wsparciu Opiekuna SU lub w razie potrzeby, Dyrektora szkoły.

6. Samorz d Uczniowski współpracuje z Dyrekcj  Szkoły, pedagogiem ą ą
szkolnym, wychowawcami oraz Rad  Rodzicówą  w zakresie realizacji 
swoich zadań, inicjatyw i projektów.

a) Współpraca ta opiera się na wzajemnym szacunku, dialogu i wspólnym 
działaniu na rzecz dobra uczniów oraz całej społeczności szkolnej.

b) Samorząd ma prawo zwracać się do Dyrekcji, pedagoga lub Rady Rodziców z 
wnioskami, propozycjami i opiniami dotyczącymi życia szkolnego.

§9. Postanowienia ko coweń

1. Powyższy regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Dyrektora Szkoły 
po wcześniejszym pozytywnym zaopiniowaniu przez Opiekuna SU oraz 
Przewodniczącego Samorządu Uczniowskiego.

2. Wszelkie zmiany w regulaminie mogą być dokonywane na wniosek członków SU, 
Opiekuna SU, Rady Pedagogicznej lub Dyrekcji szkoły. Propozycje zmian muszą być 
omówione na zebraniu SU i przyjęte większością głosów, a następnie zatwierdzone 
przez Dyrektora Szkoły.

3. Regulamin stanowi dokument obowiązujący wszystkich członków SU, a jego 
nieprzestrzeganie może skutkować konsekwencjami, w tym rozmową dyscyplinującą, 
zawieszeniem lub wykluczeniem z SU.

4. Członkowie SU są zobowiązani do regularnego zapoznawania się z aktualnymi 
przepisami prawa oświatowego oraz wewnętrznymi regulaminami obowiązującymi w 
szkole, tak aby działania Samorządu były w pełni zgodne z obowiązującym prawem.



5. Samorząd Uczniowski pełni funkcję reprezentacyjną, opiniodawczą oraz inicjatywną 
– jego celem jest budowanie wspólnoty szkolnej, wspieranie postaw obywatelskich i 
promowanie zaangażowania społecznego wśród uczniów.

6. Regulamin ten został opracowany w oparciu o status szkoły. 

§10. Prawa autorskie

1. Regulamin Samorządu Uczniowskiego jest dokumentem chronionym prawem 
autorskim. Wszelkie prawa do treści regulaminu przysługują Samorządowi 
Uczniowskiemu w Zespole Szkół Nr. 2 im. Wojciecha Korfantego w Jastrzębiu 
Zdroju.

2. Dokument ten stanowi własność Samorządu Uczniowskiego i nie może być 
kopiowany, rozpowszechniany ani wykorzystywany w jakiejkolwiek formie, w 
całości lub w części, bez wyraźnej zgody.

3. Naruszenie praw autorskich, w tym nieuprawnione kopiowanie lub publikowanie 
regulaminu, może wiązać się z konsekwencjami prawnymi zgodnie z obowiązującym 
prawem o ochronie własności intelektualnej.


	w Zespole Szkół Nr. 2 im. Wojciecha Korfantego w Jastrzębiu Zdroju
	§1. Postanowienia ogólne
	§2. Struktura Samorządu Uczniowskiego
	§3. Opiekunowie Samorządu Uczniowskiego
	§4. Wybory do Samorządu Uczniowskiego
	§5. Obowiązki, prawa i standardy etyczne członków SU
	§6. Współpraca z Fabryką Sztuki Myślenia (FSM)
	§7. Rezygnacja oraz procedura usunięcia z SU
	§10. Prawa autorskie

